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‘ Vorwort Profil Strategie

Auf einen Blick

Highlights 2024

ESG-Fokusbereiche

Kernbereiche unseres Handelns

87 % Grunstromanteil an HRS (Hydrogen
Refuelling Stations)

6.960 t CO2 Einsparung

Ziel: 100 % Wasserstoff aus erneuer-
baren Energien bis 2028

67 Mitarbeitende, davon 6 Werkstudierende

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

Highlights 2024

Gruner Wasserstofft an vier Stationen
Eigene Dispenser (Zapfsaule) - und Kom-
pressortechnologie eingefuhrt
hylane-Case als Best Practice im Schwerlast-
verkehr

Effizientes Referenzmesssystem zur prazi-
sen und rechtssicheren Wasserstoffabgabe

eingesetzt
> 24 % Frauenanteil 9

> Fokus auf Gesundheit, Flexibilitat und

Weiterentwicklung Taxonomiekonform und

klimawirksam

G > Compliance-System etabliert
> erste Lieferantenaudits vorbereitet
> klare Steuerungsstruktur

Unsere wirtschaftliche Tatigkeit ist zu 96,7 %

Governance

beim Umsatz, zu 99,7 % bei den Investitionen
(CapEx) und zu 100 % bei den betrieblichen
Ausgaben (OpEx) EU-taxonomiekonform.

Damit leisten wir einen klaren Beitrag zum
Klimaschutz.

1] Im Sinne dieses Berichts versteht H2 MOBILITY unter grinem Wasserstoff ausschlieBlich solche Mengen, die gemaB den Anforderungen far RFNBO nach RED Il sowie
auf Basis von CMS 70-Zertifikaten als erneuerbar eingestuft werden kénnen.
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‘ Vorwort

Vorwort

Nachhaltigkeitist fur H2 MOBILITY weit mehr
als ein Schlagwort - sie ist zentraler Bestand-
teil unseres Geschaftsmodells. Als Betreiber
der gréoBten Wasserstoffinfrastruktur in Eu-
ropa tragen wir aktiv dazu bei, die Verkehrs-
wende voranzutreiben und die klimafreund-
liche Mobilitat von morgen zu ermoglichen.

Mit diesem Bericht méchten wir transparent
darlegen, wie wir 6kologische, soziale und
wirtschaftliche Verantwortung Ubernehmen.

2024 war fur H2 MOBILITY ein Jahr der Fo-
kussierung und Weichenstellung. In einem
dynamischen Umfeld aus Klimapolitik, Ener-
giewende und Marktentwicklung haben wir
unsere Rolle als Infrastrukturanbieter weiter
gescharft und uns auf das konzentriert, was
wir am besten konnen: verlassliche und zu-
kunftsfahige Wasserstofftankstellen errich-

ten und betreiben. Es war aber auch ein
Jahr der Sichtbarkeit, der technologischen
Reife — und der politischen Dringlichkeit.
Auf der IAA Transportation prasentierten
wir erstmals unseren eigenen Wasser-
stoff-Dispenser einem breiten Fachpub-
likum - als Symbol fur Innovationskraft,
Betriebserfahrung und Unabhangigkeit.

Ein zentrales Thema war 2024 erneut der
Zugang zu Wasserstoff aus erneuerbaren
Energien. Die Umstellung erster Stationen
auf grune Versorgung ist erfolgt. Unser
Ziel bleibt: 100 % gruner Wasserstoff bis
2028. Mit diesem Ziel vor Augen haben wir
wertvolle Erfahrungen gesammelt, tech-
nisch wie auch regulatorisch. Wir arbeiten
mit Nachdruck daran, die Zertifizierung,
Verfugbarkeit und Verteilung von grinem
Wasserstoff im Markt mitzugestalten.

Parallel dazu haben wir unsere Betriebs-
strategie weiterentwickelt. Wir konzentrie-
ren uns auf leistungsfahige Standorte mit
hoher Auslastung und klar fokussierten
Kundengruppen, vor allem im Flotten-
und Schwerlastverkehr. Technisch und
prozessual setzen wir auf Skaleneffekte,
modulare Systeme und hohe Wartungs-
freundlichkeit. Das ist nicht nur effizient,
sondern auch nachhaltig.

Martin Jingel
Geschéaftsfuhrer & CFO

Frank Fronzke
Geschaftsfuhrer & COO
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Wir sind Uberzeugt: Wer Nachhaltigkeit
glaubwurdig leben will, muss sie strukturell
und operativ verankern. Genau diesen Weg
gehen wir — gemeinsam mit unseren Partnern,
Gesellschaftern und dem gesamten Team.

en wir Danke und blicken gemeinsam

99 Martin Jungel,
Geschaftsfuhrer & CFO



Vorwort Profil Strategie Highlights 2024

Unternehmensprofil

Sitz // Berlin

Griindung // 2015

Mitarbeitende // 67

Geschaftsmodell // Konzeption,
Bau und Betrieb von
Wasserstofftankstellen

ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

H2 MOBILITY ist der zentrale Akteur fur den Aufbau
und Betrieb einer Wasserstoffinfrastruktur fur emis-
sionsfreie Mobilitat in Deutschland.

Die H2 MOBILITY Deutschland GmbH & Co. KG wurde 2015 gegrin-
det, um Wasserstoff als klimafreundlichen Energietrager im Verkehr
voranzubringen. Urspringlich als Projektgesellschaft ins Leben
gerufen, sind wir heute ein wirtschaftlich agierendes Unternehmen
mit klarem Fokus auf die Entwicklung und den Betrieb leistungs-
fahiger Wasserstofftankstellen. Seit 2022 investieren wir gezielt in
groBe, skalierbare Stationen fur Busse und Lkw. Grundlage daftr ist
eine strategische Wachstumsfinanzierung, mit der wir unsere Rolle
als zentraler Infrastrukturanbieter fUr emissionsfreie Mobilitat in
Deutschland weiter ausbauen.

Gesellschafter, Mobilitatsanbieter, Behorden, Partnerunternehmen
und unsere Mitarbeitenden — gemeinsam arbeiten wir an einer sau-
beren Verkehrszukunft.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024
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Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Fakten zu 2024

» Ca.156.000 Betankungsvorgadnge, davon allein

16.000 Betankungsvorgange fur Busse und Lkw FUE/ CE//

» Ca. 40 Kundenanfragen pro Tag fur 24/7-Hotline

» Durchschnittliche Abgabe von ca. 3,9 kg Hz bei
Betankung von Leichtfahrzeugen

» Durchschnittliche Abgabe von ca. 19 kg Hz bei
Betankung von Schwerlastfahrzeugen

» Eréffnung neuer Hz-Tankstellen in Berlin,
Heidelberg, Frankenthal und Mannheim

» Inbetriebnahme von 18 Smart-Dispensern fiir

350 bar, um die Betankung von Schwerlastnutz-
fahrzeugen zu ermoglichen
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Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Gesellschafter

H2 MOBILITY Partner-
Mitarbeitende unternehmen Stakeholder im Fokus

Unser Investoren- und Gesellschafterkreis
vereint zentrale Akteure der Energie-, Gase-
und Automobilwirtschaft — darunter Shell,
Gemeinsam TotalEnergies, Air Liquide, Linde, Daimler
arbeitenwiran Truck, Hyundai und die EG Group. Der groB-
einer sauberen te strategische Investor ist der von Hy24
Verkehrszukunft verwaltete Clean H2 Infra Fund. Gemein-
sam verfolgen wir das Ziel, die Wasser-
stoffmobilitat marktfahig, verlasslich und
nachhaltig zu gestalten.

Lieferanten ............

Mobilitats-

anbieter

Behoérden
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‘ Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Nachhaltigkeit
— als Geschaftsprinzip

Bei H2 MOBILITY verstehen wir Nachhaltigkeit nicht
Griner als Zusatz, sondern als Leitlinie fur unser operatives
Wasserstoff und strategisches Handeln.

Unsere Infrastruktur soll nicht nur funktionieren, sondern wirken — fur
eine klimafreundliche Mobilitat, verlassliche Technologie und faire
Partnerschaften. Dabei verbinden wir 6kologische Verantwortung
mit technischer Skalierbarkeit und marktrelevanten Lésungen far

den Nutzfahrzeugverkehr.

O

%D& Griiner Wasserstoff: Der Anteil erneuerbarer Wasserstoffmengen an un-
Technologische seren HRS wird konsequent ausgebaut. Unser Ziel: 100 % griner Wasser-

Effizienz und Verantwortung stoff bis spatestens 2028.
Klimaschutz in Betrieb und

Lieferkette
Technologische Effizienz und Klimaschutz: Unsere eigene Technologie

senkt Emissionen und Betriebskosten und steigert die Verfugbarkeit.
Verantwortung in Betrieb und Lieferkette: \Wir setzen auf langlebige Kom-

ponenten, faire Beschaffung und gute Arbeitsbedingungen - innerhalb und

auBerhalb unseres Unternehmens.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 11



‘ Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

— Was unser Fokus ist — und warum

Im Zentrum stehen dabei:

Unsere aktuelle Nachhaltigkeitsstrategie \/
konkretisiert sich in drei Ubergreifenden

Handlungsfeldern, die sowohl unsere 5

taglichen Entscheidungen als auch unsere

mittelfristige Planung leiten. Sie bilden die |:| Q

Brlcke zwischen regulatorischen Anforde- 00, @O

rungen, unternehmerischen Zielsetzungen 6—/
und den Erwartungen unserer Stakeholder. Zuverlassigkeit Energieeffizienz und Emissionen

Eine strukturierte Wesentlichkeitsanalyse und Sicherheit der Verbrauch an unseren entlang der Wasserstoff-
wird fur das Jahr 2025 angestrebt. Wasserstoffinfrastruktur Stationen Wertschopfungskette

Diese Schwerpunkte bilden den Kern unserer ESG-Strategie. Sie verbinden technischen Fort-
schritt mit unternehmerischer Verantwortung.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 12



‘ Vorwort Profil

Strategie Highlights 2024

Unser Beitrag zu den Zielen
— fur nachhaltige Entwicklung

Unsere wesentlichen Handlungsfelder — Zuverlassigkeit, Energie-
effizienz und Emissionsreduktion — stehen nicht nur im Einklang
mit unseren internen Nachhaltigkeitszielen, sondern zahlen auch
auf Ubergeordnete globale Zielsetzungen ein: die Sustainable De-
velopment Goals (SDGs) der Vereinten Nationen.

Diese 17 Ziele definieren weltweit Leitplanken fur nachhaltige Ent-
wicklung in 6kologischer, sozialer und wirtschaftlicher Hinsicht. Mit
unserer Infrastruktur, Technologie und taglichen Arbeit tragen wir
insbesondere zu den Zielen in den Bereichen Energie, Klima und
Innovation bei.

Unsere MaBnahmen zur Dekarbonisierung des Verkehrs, der res-
sourcenschonende Betrieb unserer Infrastruktur sowie die Entwick-
lung eigener effizienter Technologien leisten einen direkten Beitrag
zur Umsetzung zentraler SDGs.

Die folgende Ubersicht stellt dar, zu welchen Zielen wir mit unserer
Arbeit einen aktiven Beitrag leisten.

ESG-Fokusbereiche

SDG-Ziel

9 INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

13 i
L 2

'I PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Beitrag H2 MOBILITY

Férderung von griinem Wasserstoff und Infrastruktur fir sau-
bere Mobilitat. Die Teilnahme am THG-Quotenhandel schafft
zusatzliche wirtschaftliche Anreize fir saubere Energietrager

Eigene Technologieentwicklung (Dispenser, Referenzmesssystem),
Aufbau von Hz-Tankstellen

Emissionsfreie Mobilitat fiir urbane und regionale Rdume

CO2-Reduktion im Verkehrssektor
Ziel: 100 % griiner Wasserstoff bis 2028

Kooperation mit Behérden, Industrie, Verbanden und Hz-Partnern
fur eine nachhaltige Verkehrswende

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 13



- ‘ Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Haltung als Grundlage
—> fur nachhaltiges Handeln

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie ist nicht nur durch Ziele,
Kennzahlen oder Standards gepragt, sie basiert auch
auf einer klaren inneren Haltung.

Diese Haltung haben wir in funf Prinzipien Gbersetzt, die unser tagli-
ches Handeln leiten — im Team, im Dialog mit Partnern und bei jeder
strategischen Entscheidung.

Die Prinzipien schaffen Orientierung in einem dynamischen Um-
feld: Sie verbinden unsere technologischen, wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Anforderungen mit dem Anspruch, langfristig
verantwortlich zu handeln.

Sie gelten fur alle Bereiche. Von der Entwicklung technischer Sys-
teme Uber den Betrieb unserer Infrastruktur bis hin zur internen
Zusammenarbeit.

© Y

Sicherheit Glaubwiirdigkeit

.........

Verantwortung Kundensicht

Starkenorientierung

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 14






‘ Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Innovationen
—— fur mehr Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit bei H2 MOBILITY zeigt Highlights Beitrag zur Nachhaltigkeit
sich nicht nur in strategischen Leitli-

. d M in konkret Griine Wasserstoff- Umstellung auf grunen Wasserstoff S.17
mer?’ sondernvor a eIT] In konkreten versorgung Ziel: 100 % bis 2028
Projekten und Innovationen. Im Jahr
2024 konnten wir wichtige Meilen-
steine erreichen. um die Ziele unse- THG-Quotenfahigkeit Aufbau eines wirtschaftlichen Fundaments S.17

. ! . . . vorbereitet fur griinen Wasserstoff
rer Nachhaltigkeitsstrategie aktiv mit
Leben zu fullen.
Eigene Dispenser- und Effizienter, wartungsfreundlicher und S.19 B
Im Mittelpunkt standen dabei die nach- Kompressortechnologie herstellerunabhangig
haltige Energieversorgung, techno-
logische Effizienzsteigerungen und GroBstation Diisseldorf Hochleistungs-HRS als Blueprint fur skalier- ~ S.20
der gezielte Ausbau skalierbarer (2025) bare Infrastruktur im Schwerlastverkehr
Wasserstoffinfrastrukturen.
Best Practice hylane Wasserstoff-Lkw im Regelbetrieb mit S.21

Die Highlights des Jahres 2024 (siehe messbarem Klimanutzen
rechts) zeigen, wie wir den Wandel
hin zu einer emissionsfreien Mobilitat Referenzmesssystem (Coriolis)  Ressourcenschonend, kosteneffizient, S.22
konkret vorantreiben. eichfahig und ohne Stillstand einsetzbar

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 16



‘ Vorwort Profil Strategie

Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting

Gruner Wasserstoff an unseren Stationen:
— Der Anfang einer neuen Ara

Ein wichtiger Meilenstein auf dem
Weg zu einer emissionsfreien
Mobilitat ist die Verfugbarkeit von
grunem Wasserstoff. Im Jahr 2024
konnten wir an vier unserer Statio-
nen erstmals zertifizierten, gru-
nen Wasserstoff anbieten. Dieser
Wasserstoff stammt aus erneu-
erbaren Quellen und wird Uber
Herkunftsnachweise lUckenlos do-
kumentiert.

Um dieses Ziel zu erreichen, haben wir
bereits wichtige Schritte eingeleitet. Mit
Tyczka Hydrogen und Lhyfe als strate-
gischen Partnern konnten wir in diesem
Jahr Liefervertrage abschlieBen, die uns
den kontinuierlichen Ausbau der gru-
nen Versorgung an unseren Standorten

ermaoglichen. Weitere Partnerschaften
und Ausbauschritte sind in Vorbereitung.

Parallel dazu gestalten wir aktiv den po-
litischen Rahmen fur eine standardisierte
Zertifizierung von grinem Wasserstoff
mit. Durch unsere Erfahrungen aus dem
Praxisbetrieb bringen wir uns in Diskussio-
nen mit Behorden, Organisationen und Ent-
scheidungstragern ein, um tragfahige und
praxistaugliche Losungen zu unterstttzen.

Ein weiterer Fortschritt: Der THG-Quo-
tenhandel nimmt Fahrt auf und wir legen
intern die Weichen dafur, dass wir bereits
2025 aktivam Handel mit Treibhausgasmin-
derungsquoten teilnehmen kénnen. Damit
tragen wir nicht nur zur Dekarbonisierung
bei, sondern schaffen auch ein nachhaltiges
wirtschaftliches Fundament fur den weite-
ren Ausbau unserer Infrastruktur.

Ausblick 2025 Glossar

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 17



Der Ausbau gruner Hz-Versorgung ist fur
uns nicht nur ein ambitioniertes Projekt,
sondern ein zentrales Element unserer
Nachhaltigkeitsstrateqie.

Unser langfristiges Ziel: Bis 2028 wollen wir
unser gesamtes Wasserstoffangebot auf
100 % grin umstellen.

‘, , Eike Diercks

Hz Sourcing & Logistic Manager



- ‘ Vorwort Profil Strategie

Highlights 2024

ESG-Fokusbereiche

Technologie fur grofBe HRS:
— Skalierung fur nachhaltigen Betrieb

Ein wesentlicher Schwerpunkt un-
serer Innovationsarbeit im Jahr 2024
liegt auf der technologischen Opti-
mierung unserer Tankstelleninfra-
struktur fur hohe Leistungsanfor-
derungen.

Unser intern entwickelter Dispenser mit
neuem Layout, erweiterten Funktionen und
einem leistungsstarken Kompressorsystem
bildet die Grundlage fUr eine effiziente und
skalierbare Wasserstoffbetankung, insbe-
sondere an stark frequentierten Stationen.

Unsere Neuentwicklungen bieten
entscheidende Vorteile:

Effizienz: Das leistungsstarke Kompressorpa-
ket ermaoglicht eine Betankungsrate von bis zu
250 kg Wasserstoff pro Stunde. Damit ist es
etwa zehnmal leistungsfahiger als marktubli-
che Systeme, die bei 25 bis 60 kg pro Stunde
liegen.

Modularitdt und Wartungsfreundlichkeit:
Dispenser und Kompressor sind modular auf-
gebaut, was Reparaturen, Wartungen und
Upgrades deutlich erleichtert. Das neue Ge-
samtsystem tragt auBerdem dazu bei, die
Standzeiten der Komponenten, um den Faktor
zehn zu erhdhen und die Wartungskosten sig-
nifikant zu senken.

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

+ Technologische Offenheit: Unsere Dispenser

sind mit allen gangigen Druckerzeugungs-
systemen kompatibel - ohne proprietare
Schnittstellen.

Betriebssicherheit: Die klare Trennung techni-
scher Funktionen und die eigene Steuerungsin-
telligenz der Gerate sorgen fur einen reibungs-
losen Betrieb.

Redundanz und Parallelbetrieb: Die Anlage
ist so konzipiert, dass Betankungen grund-
satzlich jederzeit moglich sind. Komplettaus-
falle, bei denen keine Be-

tankung mehr stattfinden
kann, treten auf techni-
scher Seite nicht mehr auf.
Mebhrere Dispenser kbnnen
gleichzeitig und re-
dundant betrieben

werden.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 19



‘ Vorwort Profil

Strategie

Hochleistungstankstelle

Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche

— Dusseldorf Hoherweg

BEST
PRACTICE

Unser strategischer Fokus liegt auf groBen
Wasserstofftankstellen (HRS mit mehr als
200 kg/h Leistung), damit verfolgen wir
zwei zentrale Ziele:

Skaleneffekte realisieren: Effizienterer
Ressourceneinsatz und geringere spezi-
fische Betriebskosten pro abgegebenem
Kilogramm Wasserstoff.

Umweltwirkung verbessern: Reduzierung
der spezifischen Emissionen und Steige-
rung der Wirtschaftlichkeit far Flotten-
und Schwerlastanwendungen.

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

Ein besonderer Meilenstein in der Um-
setzung dieser Strategie ist die Eréffnung
unserer ersten groBen HRS dieser neuen
Generation in Dusseldorf im Mai 2025.

Mit dieser Station legen wir den Grund-
stein fur eine neue Ara leistungsfahiger
Wasserstoffinfrastruktur in Deutschland
— optimiert fur die Anforderungen des
Schwerlastverkehrs und einer wachsenden
Wasserstoffwirtschaft.

Durch gezielte Investitionen in Leistung und
Skalierbarkeit optimieren wir unsere Infra-
struktur nachhaltig: technisch, ékologisch
und wirtschaftlich.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 20



‘ Vorwort Profil Strategie

hylane: Wasserstoff-Lkw

—> im Praxiseinsatz

Ein zentraler Bestandteil unserer Infra-
strukturstrategie ist die Ausrichtung auf den
Schwerlastverkehr. Das schaffen wir mit leis-
tungsstarken Wasserstofftankstellen, hoher
Verfugbarkeit und nutzergerechtem Service.
Dass diese Infrastruktur nicht nur zukunftsfa-
hig, sondern bereits heute im Einsatz ist, zeigt
das Beispiel unseres Partners hylane.

hylane GmbH mit Sitz in Kéln vermietet
Wasserstoff-Lkw an gewerbliche Kunden im
.Pay-per-Use"-Modell. Die Fahrzeuge sind
im taglichen Logistikbetrieb im Einsatz — bei
Kunden wie DB Schenker, Rhenus oder REWE.
Getankt wird dabei unter anderem an H2 MO-
BILITY-Stationen, die speziell auf die Anforde-
rungen von Nutzfahrzeugen ausgelegt sind.

Durch diese Zusammenarbeit wird sichtbar,
wie der Hochlauf der Wasserstoffmobilitatim
Schwerlastsegment funktioniert: mit konkre-
ten Anwendungen, klaren Geschaftsmodellen
und messbarem Klimanutzen.

Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

BEST
PRACTICE

Warum hylane ein gutes Beispiel ist:

Skalierbarkeit: Vom Pilotbetrieb zur Flottenlésung — emissionsfreier Transport wird
alltagstauglich.

Partnerschaftlich gedacht: Infrastruktur, Fahrzeuge und Nutzer greifen ineinander.

Klimanutzen realisiert: \Wasserstoff-Lkw stoBen lokal kein COz aus. Mit grinem Wasser-
stoff wird auch ihre gesamte Klimabilanz noch nachhaltiger.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 21



Systemlésung fur mehr

Highlights 2024

> Effizienz und Nachhaltigkeit

Referenzmesssystem fiir
Wasserstofftankstellen

Die physikalischen Eigenschaften von Was-
serstoff stellen besondere Anforderungen
an die Messtechnik. Als sehr leichtes Gas
beeinflusst Wasserstoff die Schwingungen
im Coriolis-System nur gering, wodurch
hohe Prazision erforderlich ist.

Eine prazise und verlassliche Messung des
abgegebenen Wasserstoffs ist essenziell
fur einen rechtssicheren Betrieb von Was-
serstofftankstellen. Das von uns verwen-
dete Referenzmesssystem ist speziell auf
die physikalischen Herausforderungen bei
der Messung von Wasserstoff ausgelegt.

Anders als herkébmmliche gravimetrische
Prufverfahren, die auf teuren Wiegeprak-
tiken basieren und lange Ausfallzeiten an

den Tankstellen verursachen, nutzt das
System ein hochprazises Coriolis-Durch-
flussmessgerat in Kombination mit einem
eigens entwickelten Kuhlverfahren.

Diese Innovation starkt nicht nur die Be-
triebssicherheit unserer Infrastruktur. Sie
steht auch fUr unseren Anspruch, Wasser-
stoffmobilitat effizient, ressourcenscho-
nend und zukunftsfahig zu gestalten.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 22



Unsere Lésung bietet folgende Vorteile:

Effizienz: Der Prufprozess dauert lediglich
drei bis vier Stunden und kann wahrend
des normalen Regelbetriebs durchgefthrt
werden. Dadurch bleibt die Tankstelle in
der Regel ohne Ausfallzeiten fur den
Kundenverkehr verfagbar. Das System ist
kompakt genug, um in jedem Pkw-Koffer-
raum Platz zu finden, und lasst sich schnell
sowie ohne zusatzlichen Aufwand an an-
dere Einsatzorte transportieren.

Ressourcenschonung: Der wahrend der
Messung eingesetzte Wasserstoff (etwa
5 kg pro Vorgang) wird direkt in Fahrzeuge
abgegeben und nicht, wie bei gravimetri-
schen Systemen Ublich, ungenutzt in die
Atmosphare freigesetzt.

v Kostenvorteile: Unsere Losung ist

Highlights 2024

v Sicherheit: Durch die klare Trennung gas-

fuhrender und elektrischer Komponenten
sowie die Nutzung von Infrarotschnitt-
stellen gewahrleisten wir maximale Be-
triebssicherheit wahrend der Messung.

deutlich kostengunstiger als alle
bisher verfuagbaren marktublichen
Systeme.

H2 MOBILITY Nachhaltigkeitsbericht 2024 23






‘ Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Verantwortung Ubernehmen,
—— Zukunft gestalten

Die Projekte und Entwicklungen aus dem vorhergehenden Kapitel
zeigen beispielhaft, wie wir Nachhaltigkeit technisch und strategisch
vorantreiben. Nachhaltigkeit bei H2 MOBILITY umfasst nicht nur
technologische Innovationen, sondern auch den bewussten Umgang
mit Umwelt, Menschen und verantwortungsvoller Unternehmens-
fuhrung: Es geht darum, unser tagliches Handeln entlang ékologi-
scher, sozialer und unternehmerischer Verantwortung messbar und
transparent zu gestalten.

Environmental

G Im folgenden Abschnitt berichten wir strukturiert iber unsere Leis-
Governance tungen und Fortschritte in den Bereichen Environmental, Social
und Governance — entlang zentraler Kennzahlen, Zielsetzungen
und MaBnahmen.
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Nachhaltigkeit bedeutet fur uns, dkologische
Wirkung nicht nur zu messen, sondern aktiv
zu gestalten. Ob Energieeinsatz, Emissionen
oder Wasserstoffqualitat.

Wir treiben konkrete Veranderungen
voran, weil wir davon uberzeugt sind, dass
Infrastruktur heute zukunftsfahig gedacht
werden muss.

99 Eva Maier
- Sustainability & Compliance Manager



> Environmental

Unsere Treibhausgasemissionen fiir das
Berichtsjahr setzen sich wie folgt zusammen:

» Scope 1:
25,4t COze - insbesondere durch unseren eigenen Fuhrpark

» Scope 2:
768,6 t COze — groBtenteils Stromverbrauch an den Stationen

» Scope 3:
7.250,9 t COze — Emissionen entlang der Lieferkette

Scope 1: Unsere direkten Emissionen resultieren Uberwiegend
aus dem Einsatz unseres eigenen Fuhrparks sowie dem Betrieb
technischer Komponenten an unseren Stationen.

ESG-Fokusbereiche

Scope 2: Als Betreiber der Wasserstoffinfrastruktur in Deutschland
tragen wir eine besondere Verantwortung fur die dkologische Wir-
kung unseres Handelns. Der GroBteil unseres Energieverbrauchs
entsteht im Betrieb der Wasserstofftankstellen, insbesondere
durch die Verdichtung des Wasserstoffs. Umso wichtiger ist es fur
uns, diesen Bereich so nachhaltig wie moglich zu gestalten.

Energieverbrauch und Griinstrom: Im Jahr 2024 lag unser Gesamt-
energieverbrauch bei 3,57 GWh. Der Anteil von Grunstrom betrug
dabei 87 % (market-based-Methode), da an einem Grofteil unserer
Standorte zertifizierter Okostrom zum Einsatz kommt. Unser Ziel ist
es, den Grunstromanteil weiter zu erhéhen, unter anderem durch den
Abschluss zusatzlicher Liefervertrage mit Herkunftsnachweisen.
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‘ Vorwort Profil

Strategie

- Environmental

Highlights 2024

ESG-Fokusbereiche

Scope 3: Unsere Scope 3-Emissionen beliefen sich im Jahr 2024 auf insgesamt 7.250,9 t
CO:z-Aquivalente. Diese setzen sich wie folgt zusammen:

6000

5000

4000

3000

Emissionen [t COze]

2000

1000

0 —
12,1 944,7 62923 18

Scope 3-Kategorien

Verteilung der Scope 3-Emissionen bei H2 MOBILITY
im_Jahr 2024

Business Travel
Emissionen aus Zug- und Flugreisen

Capital Goods

Emissionen aus Bauleistungen und Komponen-
ten, die im Berichtszeitraum an Hz-Tankstellen
in Betrieb genommen wurden

M Purchased Goods and Services
eingekaufter Wasserstoff ohne
Scope 2-Anteil (Wasserstoffverluste
und H2 MOBILITY-Fuhrpark)

[ Waste from Operations
Emissionen durch Abfallentsorgung bei Neu-
bau- und Ruckbauarbeiten an unseren HRS

Die Datenerhebung basiert auf internen Verbrauchs-
und Einkaufsdaten sowie externen Emissionsfaktoren

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

MaBnahmen zur Senkung der Emissionen:

~

Kontinuierlicher Ausbau des Anteils gru-
nen Wasserstoffs an unseren Tankstellen,
um vorgelagerte Emissionen deutlich zu
senken und die Klimabilanz unserer Infra-
struktur nachhaltig zu verbessern.

~

Langfristige Umstellung auf ausschlie3-
lich zertifizierten Okostrom zur weiteren
Reduktion der standortbezogenen Emis-
sionen.

» Einsatz energieeffizienterer Komponen-
ten an unseren Wasserstofftankstellen
zur Senkung des Stromverbrauchs und
zur Optimierung des Anlagenbetriebs.
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—> G Environmental

Herkunft des eingesetzten
Wasserstoffs und Beitrag zum
Klimaschutz

Die Herkunft des Wasserstoffs, den wir an
unseren Stationen vertreiben, hat maBgeb-
lichen Einfluss auf die gesamte Klimabilanz
unseres Unternehmens. Wahrend der Be-
trieb von Brennstoffzellenfahrzeugen lokal
emissionsfrei erfolgt, entstehen entlang der
Wertschdopfungskette, besonders bei der Er-
zeugung des Wasserstoffs, COz2-Emissio-
nen. Deshalb ist die Umstellung auf erneu-
erbare Quellen ein zentrales Ziel unserer
Nachhaltigkeitsstrategie.

Zusammensetzung der Wasserstoffquellen bei H2 MOBILITY 2024

B Griner Wasserstoff gemaB Zertifikat CMS 70 TUV Std
[l Wasserstoff aus erneuerbaren Energien nicht biologischen Ursprungs (unspezifiziert)
Wasserstoff als Nebenprodukt der Chloralkali-Elektrolyse

B Komprimierter Wasserstoff aus dem Steamreforming von fossilem Erdgas
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> Environmental

Wasserstoff senkt CO2-Emissionen

Im Jahr 2024 konnten wir durch den Einsatz von Wasserstoff im Stra-
Benverkehr rund 6.960 t COz einsparen - trotz eines noch teilweise
fossilen Anteils. Grundlage fur diese Berechnung ist eine Lebens-
zyklusanalyse, die unsere Tankstellen mit einem konventionellen
Referenzszenario aus der 37. BImSchV vergleicht.

Pro verkauftem Kilogramm Wasserstoff wurden im Schnitt 12,17 kg
CO2 vermieden.

Unser Ziel: Bis spatestens 2028 soll an all unseren Stationen 100 %
gruner Wasserstoff verfugbar sein (siehe Abbildung). Dafur in-
vestieren wir in Infrastruktur, beschleunigen den Hochlauf gruner
Produktionskapazitaten und begleiten aktiv die regulatorische
Entwicklung.

‘ ESG-Fokusbereiche

100
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2023

2026 2028

Anteil emissionsarmer Wasserstoff an H2 MOBILITY Stationen bis 2028:100 %
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Vorwort Profil Strategie

Social

Die Menschen, die bei uns arbeiten,
sind das Herzstlick von H2 MOBILITY

Ihre Kompetenz, ihr Engagement und ihre
Ideen sind entscheidend fur den Erfolg unse-
rer Infrastruktur und unserer Weiterentwick-
lung als Unternehmen. Deshalb legen wir
groBen Wert auf gute Arbeitsbedingungen,
personliche Entwicklungsmoglichkeiten und
eine wertschatzende Unternehmenskultur.
Zum Ende des Jahres 2024 beschaftigte
H2 MOBILITY 67 Mitarbeitende, davon 6
Werkstudierende insgesamt. Der Anteil von
Frauen lag bei 24 %, der Anteil weiblicher
FUuhrungskrafte bei 21 %. Diese Zahlen zei-
gen uns deutlich: Wir sind noch nicht da, wo
wir in Sachen Vielfalt und Chancengleichheit
sein wollen. Dennoch haben wir das Ziel
fest verankert, ein diverses und inklusives
Arbeitsumfeld zu schaffen und verfolgen es
kontinuierlich. Flexible Arbeitszeitmodelle

Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche

und die Moglichkeit zum mobilen
Arbeiten sind dabei ebenso selbst-
verstandlich wie gezielte Weiter-
bildungsangebote, um allen im
Team Entwicklungsperspektiven

zu eroffnen.

Jahrliche Entwicklungsgesprache
bieten allen die Mdglichkeit, ihre
berufliche Entwicklung aktiv mit-
zugestalten. Erganzt wird dies durch
ein internes Schulungsangebot durch
Know-How-Sessions zu fachlichen und
Uberfachlichen Themen.

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar
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‘ Vorwort Profil Strategie

Social

Auch der Gesundheitsschutz hat einen
festen Platz in unserer Arbeitsorganisation.
Neben ergonomischen Arbeitsplatzen und
Bildschirmarbeitsplatz-Schulungen stehen
unserem Team zusatzliche MaBnahmen zur
Verfigung, um die Gesundheit zu starken.

Die Zusammenarbeit bei H2 MOBILITY ist
gepragt von Respekt, Vertrauen und Offen-
heit. Team-Events wie gemeinsame After-
works starken den Zusammenhalt und schaf-
fen Raum far informellen Austausch — auch
Uber Abteilungsgrenzen hinweg.

Wir sind Giberzeugt: Ein gutes Arbeitsum-
feld ist nicht nur Voraussetzung fur Motivation
und Leistung, sondern auch Ausdruck eines
nachhaltigen Selbstverstandnisses.

Highlights 2024

ESG-Fokusbereiche

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

T nnamgxensnsw@ &%

Fortschritt Ta
mit Wassersto
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Wachstum verstehen wir ganzheitlich:
Wir entwickeln uns weiter — als Team, als
Menschen, als Teil eines Unternehmens, das
Verantwortung ernst nimmt. Fur uns heil3t
das: Freiraum nutzen, Chancen ergreifen,
gemeinsam Zukunft gestalten.

.’ ) Karin Trober
Head of Human Resources
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—> Social

Innovationsgeist

Unsere Unternehmenskultur:
getragen von gemeinsamen
Werten

Unsere Unternehmenskultur ist mehr als
ein Rahmen - sie ist Grundlage fuar Zu-
sammenarbeit, Fihrung und Weiterent- Eigen- :

wicklung. Wir haben sec?ws zentrale Werte verantwortung el des Ganzen
definiert, die unser tagliches Miteinander
pragen.

Respekt Identifikation
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> @ Governance

Verantwortungsvolle
Unternehmensfiihrung

Wir legen groBen Wert auf klare Fuh-
rungs- und Entscheidungsprozesse. Die
strategische Steuerung erfolgt in enger
Abstimmung mit unserem Gesellschafter-
kreis, der fUhrende Unternehmen aus den
Bereichen Energie, Gase, Automobil und
Infrastruktur sowie unseren strategischen
Investor vereint.

Zentrale operative Entscheidungen trifft die
Geschaftsfuhrung auf Basis definierter Ziel-
groBen und Prioritaten — mit besonderem
Fokus auf Skalierung, technologische Reife,
Sicherheit und Wirtschaftlichkeit. Dabei ist
uns eine partnerschaftliche, transparente
Kommunikation mit Kunden, Gesellschaf-
tern und Behdrden ebenso wichtig wie
Verlasslichkeit im operativen Betrieb.

ESG-Fokusbereiche

Compliance als gelebte Verantwortung

2024 haben wir unser Compliance Ma-
nagement System grundlegend weiter-
entwickelt. Zielist es, alle internen Prozesse
und Partnerschaften klar, rechtssicher und
nachvollziehbar zu gestalten.

Ein interner Compliance Officer koordiniert
die Weiterentwicklung des Systems. Auf
Basis von Interviews mit allen Teamleads
und der Geschaftsfuhrung wurde eine erste
Risikoanalyse erstellt, die fortlaufend aktu-
alisiert wird.

Zu unseren zentralen Regelwerken
zdhlen unter anderem:

» eine unternehmensweite Compliance-
Richtlinie,

» Regelungen zum Hinweisgeberschutz
(HinSchG),

> Richtlinien far mobile Arbeit und Dienst-
reisen.

Diese Instrumente schaffen Orientierung und
sichern ein regelkonformes, integres Verhal-
ten — intern wie extern. Unsere Prinzipien
orientieren sich an internationalen Standards
wie den UN-Leitprinzipien fur Wirtschaft und
Menschenrechte, den OECD-Leitsatzen und
ILO-Kernarbeitsnormen.
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Compliance ist fur uns kein Kontrollinstrument,
sondern eine Frage der Haltung. Wenn Regeln
verstanden und mitgetragen werden, entsteht
echte Integritat und damit auch Zukunftsfahigkeit.

99 Dr. Ben Becker,
Compliance Officer




Vorwort Profil Strategie Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

Governance

Verantwortung in der Lieferkette

Nachhaltigkeit endet fur uns nicht an der
Burotur. Mit unserem Code of Conduct fur
Lieferanten definieren wir klare Anforde-
rungen an Umwelt-, Sozial- und Compliance-
Standards. 2024 haben wir ein strukturiertes
Vorgehen fur Nachhaltigkeitsaudits bei Zu-
lieferern eingefthrt.

Ziel ist es, Risiken fruhzeitig zu erkennen,
die Qualitat der Zusammenarbeit zu er-
hdéhen und nachhaltige Beschaffung aktiv
zu férdern. Erste Audits — unter anderem
bei Herstellern von Wasserstoff-Trailern —
waren in Vorbereitung.
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‘ Vorwort Profil

— e Governance

Strategie

ESG-Kennzahlen auf einen Blick

In dieser Tabelle stellen wir die wichtigsten
Umwelt-, Sozial- und Governance-Kenn-
zahlen (ESG) fur das Berichtsjahr 2024 auf
einen Blick dar.

Diese strukturierte Darstellung orientiert
sich an gangigen Marktstandards fur frei-
willige Nachhaltigkeitsberichte kleiner und
mittlerer Unternehmen (VSME-Standard
der EU).

Highlights 2024

ESG-Fokusbereiche

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

Kennzahl Wert 2024
e e e 557G
Anteil Granstrom (market-based) 87 %
CO2-Emissionen Scope 1 25,41 C0Oze
CO2-Emissionen Scope 2 (market-based) 768,61 COze
CO2-Emissionen Scope 3 7.250,9t COze
Anteil gruner Wasserstoff 3%

Mitarbeitende gesamt

67 Personen, davon 6 Werkstudierende

Frauenanteil

24 %

Frauenanteil in FUhrungspositionen

21%

Durchgefuhrte Schulungen (intern/extern)

3 Know-How Sessions fur alle
Mitarbeitenden

4 Teamlead-Schulungen
1jahrliche Arbeitssicherheits-
unterweisung

2 individuelle Teamschulungen

c

Governance

Compliance-Schulungen

16 durchgefthrte Compliance-Interviews

Einfuhrung Compliance Management System

gestartet

Lieferantenaudits Nachhaltigkeit

Erste Audits werden fur das Jahr 2025
vorbereitet
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Vorwort Profil Strategie

— > Klarheit in Zahlen

Im Rahmen der Anforderungen
nach Artikel 8 der EU-Taxonomie
Verordnung (EU 2020/852) und
der dazugehodrigen delegierten
Rechtsakte berichten wir tber un-
sere wirtschaftlichen Aktivitaten
und deren Beitrag zu okologisch
nachhaltigen Zielen.

Obwohl H2 MOBILITY derzeit nicht unmit-
telbar zur Berichterstattung verpflichtet ist,
haben wir uns entschieden, diese Angaben
freiwillig vorzunehmen, um die Transparenz
gegenuUber unseren Gesellschaftern, Part-
nern und Kunden zu erhéhen.

Unsere wesentliche taxonomiefahige und
-konforme wirtschaftliche Aktivitat ent-
spricht der in der EU-Taxonomie definier-

Glossar

Ausblick 2025

Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting

ten Kategorie 6.15 -, Infrastruktur fur einen
COz2-armen StraBenverkehr und offentli-
chen Verkehr”.

Diese Kategorie umfasst den Bau und
Betrieb von Infrastrukturen, die kli-
mafreundliche Mobilitat ermog-
lichen. Genau hier liegt unser
Kerngeschaft: Wir errichten
und betreiben Wasserstoff-
tankstellen, die den Einsatz
emissionsfreier Fahrzeuge
fordern und damit direkt
zum Umweltziel ,Klima-
schutz” beitragen.

Unsere wesentliche
taxonomiefahige und -konforme
wirtschaftliche Aktivitat entspricht
der in der EU-Taxonomie definierten

Kategorie 6.15 — ,Infrastruktur fur
einen COz-armen StraBenverkehr
und offentlichen Verkehr”.
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‘ Vorwort Profil Strategie Highlights 2024

> Methodik und Abgrenzungen

Die Bewertung der Taxonomiefahigkeit und -konfor-
mitat erfolgte auf Basis unserer internen Daten zur
Standortstruktur, den Bau- und Betriebskosten sowie
unseren Vertrags- und Genehmigungsdokumenten.

Bereits im Nachhaltigkeitsbericht 2023 haben wir unsere grundsatz-
liche Methodik zur EU-Taxonomie-Erklarung dargelegt. Auf dieser
Basis erfolgte im Berichtsjahr 2024 eine konsequente Fortschrei-
bung und Aktualisierung der Bewertung. Die bestehenden Ab-
grenzungen, Bewertungsansatze und internen Dokumentations-
prozesse wurden beibehalten und weiter systematisiert.

ESG-Fokusbereiche EU-Taxonomie-Reporting Ausblick 2025 Glossar

» Die Ermittlung der Kennzahlen erfolgte anhand der wirtschaftli-
chen Zuordnung gemaB EU-Taxonomie-Definitionen.

» Die technischen Bewertungskriterien der EU-Taxonomie wurden
gepruft — inklusive der DNSH-Kriterien (,Do No Significant
Harm”) in den Bereichen Wasser, Biodiversitat, Kreislaufwirt-
schaft, Umweltverschmutzung und Klimaanpassung.

» Auch die Minimum Safeguards (z. B. Sozial- und Menschen-
rechtsstandards) wurden berucksichtigt und intern dokumentiert.

> Im Vergleich zum Vorjahr wurden keine wesentlichen Anderungen in
der Methodik vorgenommen.

» Der gesamte Bereich der Wasserstoffinfrastruktur wurde der Ak-

tivitat 6.15 zugeordnet, da er direkt auf eine emissionsfreie Mo-
bilitat einzahlt.
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‘ Vorwort Profil

Strategie

Highlights 2024 ESG-Fokusbereiche

— EU-Taxonomie-Kennzahlen 2024

Anteil Taxonomiekonformitat [%]
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0

96,7% 99,7 % 100 %

Taxonomiekonformitdt von Umsatz, CapEx
und OpEx (2024)

B Umsatzanteil taxonomiekonform
CapEx-Anteil taxonomiekonform

I OpEx-Anteil taxonomiekonform

Der Uberwiegende Teil unserer wirtschaft-
lichen Tatigkeit zahlt unmittelbar auf die
Ziele der EU-Taxonomie ein und damit
auf eine nachhaltige Transformation des
Mobilitatssektors. Besonders der nahezu
vollstandige Anteil bei Investitionen (Cap-
Ex) und betrieblichen Ausgaben (OpEx)
unterstreicht, dass unsere Infrastruktur auf
emissionsfreie Mobilitat ausgerichtet ist.

EU-Taxonomie-Reporting

Ausblick 2025 Glossar

Wir verstehen die EU-Taxonomie nicht nur
als Berichtspflicht, sondern als Chance, die
okologische Qualitat unseres Geschaftsmo-
dells messbar und transparent darzustellen.

Die Kennzahlen basieren auf der internen
Methodik gemaB Art. 8 EU-Taxonomie-VO.
Eine detaillierte Dokumentation inkl. Pra-
fung der Konformitat liegt intern vor.

Die Anforderungen an die Nachhaltigkeits-
berichterstattung entwickeln sich konti-
nuierlich weiter. H2 MOBILITY wird diese
Entwicklungen aufmerksam verfolgen und
bei Bedarf in die Berichterstattung aufneh-
men. Unser Ziel bleibt eine transparente
und nachvollziehbare Darstellung unseres
Beitrags zur nachhaltigen Mobilitat.
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— Blick auf 2025

Auch im kommenden Jahr setzen wir gezielt auf MaBnahmen, um unsere
Nachhaltigkeitsstrategie weiter zu starken und regulatorisch wie operativ
zukunftsfahig aufzustellen. Dabei stehen Transparenz, Qualitat und die
konsequente Ausrichtung auf granen Wasserstoff im Fokus.

Unsere zentralen Vorhaben fiir 2025: Gemeinsam weiterdenken

» Eroffnung von zwei weiteren HRS in Die Transformation hin zu einer klimafreund-
Dusseldorf und Ludwigshafen lichen Mobilitatist eine Herausforderung und

gleichzeitig eine groBe Chance. Mit technolo-

» EinfUhrung und Zertifizierung eines gischem Know-how, verlasslicher Infrastruk-
Qualitatsmanagementsystems nach tur und engagierten Partnern gestalten wir
ISO 9001 diese Zukunft aktiv.

» Kontinuierlicher Ausbau des Anteils Wir glauben daran, dass Nachhaltigkeit
grunen Wasserstoffs mit Zielmarke Klarheit im Handeln, Innovationsfreude und
100 % bis 2028 Zusammenarbeit erfordert. Genau das treibt

uns an —in der taglichen Arbeit ebenso wie in

» Umsetzung der VSME-konformen unseren langfristigen Zielen.

nichtfinanziellen Berichterstattung
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H2 MOBILITY steht fur Losungen mit
Wirkung, fur Verantwortung in der

Umsetzung und fur eine emissions-
freie Mobilitat, die heute beginnt.




Glossar

37. BImSchV - Vergleichsszenario | Verordnung zur Begrenzung
von Emissionen bei der Betankung. Dient in Lebenszyklusanalysen
als fossile Referenz fur Emissionen im Verkehrssektor.

CMS 70 - TUV SUD Standard zur Zertifizierung von Wasserstoff |
Zertifizierungsstandard des TUV SUD zur Dokumentation der
Herkunft und Massenbilanzierung von Wasserstoff aus erneu-
erbaren Energien. CMS 70 bescheinigt, dass der Wasserstoff auf
Basis erneuerbarer Stromquellen erzeugt wurde und mindestens
70 Prozent Treibhausgaseinsparung gegenUber einem fossilen
Referenzwert erzielt.

Coriolis-Messsystem | Messverfahren zur prazisen Bestimmung
des Wasserstoffdurchflusses anhand der durchstromungsbeding-
ten Schwingungsanderung in einem Messrohr. Unabhangig von
Druck und Temperatur liefert es zuverlassige Ergebnisse. H2 MOBILITY
nutzt dieses System zur eichfahigen Uberprifung der Wasser-
stoffabgabe an Tankstellen.

CSRD - Corporate Sustainability Reporting Directive | EU-Richtli-
nie zur verpflichtenden Nachhaltigkeitsberichterstattung far groBBe

Glossar

Unternehmen und kapitalmarktorientierte KMU. Gilt stufenweise
ab 2024.

Dispenser | Zapfsaule fur Wasserstoff

DNSH - Do No Significant Harm | ,Verursacht keinen erheblichen
Schaden” - zentrale Anforderung der EU-Taxonomie. Eine Aktivitat
darf keinem der anderen Umweltziele wesentlich schaden.

ESG - Environment, Social, Governance | Drei zentrale Hand-
lungsfelder der Nachhaltigkeit: Umwelt (E), Soziales (S) und Un-
ternehmensfuhrung (G).

EU-Taxonomie | Klassifikationssystem der EU zur Beurteilung der
okologischen Nachhaltigkeit wirtschaftlicher Aktivitaten geman
EU-Taxonomie-Verordnung (Art. 8).

HKN - Herkunftsnachweis | Zertifikat, das die erneuerbare Her-
kunft von Strom oder Wasserstoff dokumentiert. Voraussetzung
fur die Anerkennung von Wasserstoff aus erneuerbaren Energien.
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Glossar

HinSchG - Hinweisgeberschutzgesetz | Deutsches Gesetz zum
Schutz von Personen, die Missstande oder RechtsverstéBe im
Unternehmen melden (Whistleblowing).

HRS - Hydrogen Refuelling Station | Wasserstofftankstelle zur
Betankung von Fahrzeugen mit komprimiertem Wasserstoff.

Minimum Safeguards | Soziale Mindestanforderungen, die im
Rahmen der EU-Taxonomie erfullt sein mUssen - z. B. Achtung
von Menschenrechten und Arbeitsrechten.

RFNBO - Renewable Fuels of Non-Biological Origin | Erneu-
erbare Kraftstoffe nicht-biologischen Ursprungs, insbesondere
Wasserstoff, der mithilfe erneuerbarer Energien hergestellt wird.
RFNBOs sind in der EU-Richtlinie RED Il definiert und unterliegen
den Anforderungen der zugehérigen delegierten Verordnungen
(EU) 2023/1184 und 2023/1185.

Scope 1-3 (GHG Protocol) | Drei Emissionskategorien:

» Scope 1: direkte Emissionen aus eigenen Quellen

» Scope 2: indirekte Emissionen durch eingekaufte Energie

» Scope 3: weitere indirekte Emissionen (z. B. Lieferkette, Reisen)

Glossar

SDGs — Sustainable Development Goals | Nachhaltige Entwick-
lungsziele der Vereinten Nationen. Sie wurden 2015 im Rahmen
der UN-Agenda 2030 verabschiedet und bilden einen globalen
Rahmen fur ékologische, soziale und wirtschaftliche Nachhaltigkeit.

Substantial Contribution | Kriterium der EU-Taxonomie, das be-
schreibt, dass eine Aktivitat einen wesentlichen Beitrag zu mindes-
tens einem Umweltziel leistet — z. B. Klimaschutz.

Taxonomiefdhig / Taxonomiekonform | ,Fahig” bedeutet, dass
eine Aktivitat grundsatzlich unter die EU-Taxonomie fallt. ,Kon-
form” heiB3t, dass sie alle technischen Kriterien sowie DNSH- und
Mindestschutzanforderungen erfullt.

THG-Quotenhandel - Treibhausgasminderungsquoten | Instru-
ment zur Anrechnung und Handelbarkeit von COz-Einsparungen
im Verkehrssektor. H2 MOBILITY plant die Teilnahme ab 2025.

VSME - Voluntary Small and Medium Enterprises Sustainability
Reporting Standard | Geplanter freiwilliger EU-Standard fur die
Nachhaltigkeitsberichterstattung kleiner und mittlerer Unterneh-
men (KMU).
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