(H2MOBILITY

») Vorausdenkende gesucht

#FortschrittTanken

Wasserstoff (H2) ist ein wichtiger Baustein der Verkehrswende: Denn das kleinste Element in unserem
Universum bewegt Pkw, Busse, leichte und schwere Nutzfahrzeuge mit hoher Reichweite, kurzer
Betankungszeit, ohne Einschrankung der Nutzlast, sauber und leise. In Deutschland tanken die Fahrzeuge an
unseren offentlichen Wasserstofftankstellen. Weltweit sind wir, die H2 MOBILITY Deutschland, mit tber 100
Stationen der grofRte Wasserstofftankstellenbetreiber. Damit wir auch weiter zukunftsweisend sind, suchen wir
zum nachstmoglichen Zeitpunkt genau Dich als:

IT-ARCHITEKT*IN (M/W/D)
Wesentliche Rollen & Aufgaben:

e  Administration und Entwicklung von MS SharePoint-Losungen.

e Administration und Entwicklung eines CMS fiir standortspezifische Stammdaten.

e Begleitung und Beratung von Softwareprojekten (interne Abstimmung, Steuerung externer
Projektpartner).

e  Einrichtung und Administration von Hardware.

e IT-Verantwortlich und Focal Point fir alle Mitarbeitenden.

e  Optimierung und Administration der Cyber Security.

Stellenanforderungen:

e Du verfligst idealerweise Uber ein Studium oder eine Ausbildung mit Schwerpunkt IT, und hast erste
Berufserfahrung im IT-Bereich gesammelt.

e  Du bist sicher im Umgang mit Office 365.

e  Erfahrung mit Power Apps, Power Bl ist wiinschenswert.

e Du hast bereits Erfahrung mit SQL-Datenbanken, Sharepoints und bei der Administration von
Windows & MacOS.

e Duverfligst Gber gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

e Eigeninitiative und eine strukturierte Arbeitsweise, Genauigkeit, und ein hohes MaR an Effizienz
bringst du mit.

e Du kannst dich fiir die Energie- und Mobilitdtswende begeistern.

Bei uns erwartet dich:

e Die Verkehrs- und Energiewende! Du bist Teil eines hoch motivierten und dynamischen Teams, das die
Wasserstoffbranche nachhaltig verandert.

e Die Chance dich in einer zukunftstrachtigen Branche zu etablieren.

e  Ein Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien.

e Hybride und flexible Arbeitszeitmodelle sind fiir uns selbstverstandlich.

e  Ein kollegiales und diskriminierungssensibles Arbeitsklima, bei dem aktiv die Vielfalt und
Gleichstellung aller Mitarbeitenden geférdert wird.

e  Raum fir eigene Entwicklung und persénliches Wachstum.

e Erleben der Wasserstoffmobilitdat durch Nutzung von Brennstoffzellen-Poolfahrzeugen.

e Eine inspirierende Arbeitsatmosphare in einem modernen Biiro auf dem EUREF-Campus in Berlin.

Mochtest Du mit Engagement und Leidenschaft fir das Thema Wasserstoff in unserem Team mitarbeiten?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns Deine Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf) sowie
Deinen frihestmoglichen Eintrittstermin per E-Mail an unser HR-Team: bewerbungen@h2-mobility.de



Wir wertschétzen Vielfalt und freuen uns daher tGber alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.



