(H2MOBILITY

» Vorausdenker:in gesucht

#FortschrittTanken

Wasserstoff (H2) ist ein wichtiger Baustein der Verkehrswende: Denn das kleinste Element in unserem
Universum bewegt Pkw, Busse, leichte und schwere Nutzfahrzeuge mit hoher Reichweite, kurze Betankungszeit,
ohne Einschrankung der Nutzlast, sauber und leise. In Deutschland tanken die Fahrzeuge an unseren 6ffentlichen
Wasserstofftankstellen. Tatsachlich sind wir, die H2 MOBILITY Deutschland, mit fast 100 Stationen der weltweit
grote Wasserstofftankstellenbetreiber. Damit wir auch im Zukunft Vorreiter sind, suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt genau Dich als:

(JUNIOR) PROJECT DEVELOPMENT MANAGER (M/W/D)

Wesentliche Rollen & Aufgaben:

- Du entwickelst mit potenziellen Kunden Kooperationsmodelle fiir neue Tankstellenprojekte. In diesem
Kontext bist du flr die Verhandlung der entsprechenden vertraglichen Rahmenbedingungen
verantwortlich.

- Dabei analysiert du die Bedarfe der Kunden und entwickelst darauf abgestimmte innovative,
wirtschaftlich tragfahige Produkte, um deren Infrastrukturbedirfnisse flexibel erfiillen zu kénnen.

- Du behiltst den Uberblick Giber deine Kundenaktivititen und Projekte und stellst durch sauberes
Monitoring deren Qualitat sicher.

- Du bist fiir die Erstellung von Entscheidungsvorlagen fiir interne Stake- und Shareholder verantwortlich
und bist dabei in der Lage deine Kooperationsmodelle Gberzeugend zu pradsentieren.

- Du reprasentierst H2 MOBILITY auf Veranstaltungen zur Anbahnung neuer Projekte.

- Gemeinsam mit dem PR- und Sales-Team konzeptionierst du passende Infomaterialien.

Stellenanforderungen:

- Du begeisterst dich fur die Energie- und Verkehrswende

- Du hast ein abgeschlossenes wirtschaftliches und/oder technisches Studium

- Du bringst erste relevante Berufserfahrung mit, idealerweise innerhalb der Wasserstoff- oder
Mobilitatsbranche

- Du besitzt exzellente Projekt- und Stakeholder-Management Fahigkeiten gepaart mit souverdanem
Auftreten, Kommunikationsstarke und Sozialkompetenz

- Dich zeichnen eine starke analytische und konzeptionelle Denkweise sowie ein gutes technisches
Verstandnis aus

- Du bringst ein gutes juristische Grundverstandnis mit und kannst sehr gut mit Microsoft Office / CRM
Tools umgehen

- Du hast einen hohen Qualitdtsanspruch bei gleichzeitiger Umsetzungsstarke mit hoher
Eigenverantwortung

- Du sprichst Deutsch (Muttersprachniveau) und Englisch (verhandlungssicher)

- Du hast einen Pkw-Fiihrerschein und bringst Reisebereitschaft mit

Wir bieten...

- die Chance, einen Geschaftsbereich weiterzuentwickeln und sich in einer zukunftstrachtigen Branche zu
etablieren

- eine aktive Rolle bei der Verkehrs- und Energiewende

- ein hochmotiviertes und dynamisches Team, das die Wasserstoffbranche nachhaltig verdndert

- ein Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen und einer transparenten Kommunikationskultur



- Raum fir eigene Entwicklung und personliches Wachstum

- Erleben der Wasserstoffmobilitdat durch Nutzung von Brennstoffzellen-Poolfahrzeugen

- Netzwerken mit Teilnahme an Veranstaltungen und Weiterbildung durch Seminare

- Flexibilitdt beim Arbeitsort: Einsatzort ist Berlin, aber remote-work moglich

- 30 Tage Urlaub und flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis

- ein modernes Office inmitten des Stadtquartiers EUREF-Campus mit > 150 Unternehmen, Institutionen
und Startups in den Themenfeldern Energie, Mobilitat und Nachhaltigkeit

Mochtest Du mit Engagement und Leidenschaft flir das Thema Wasserstoff in unserem Team mitarbeiten?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns Deine Unterlagen sowie Deinen friihestmaoglichen
Eintrittstermin per E-Mail an: bewerbungen@h2-mobility.de


mailto:bewerbungen@h2-mobility.de

